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V Gbeloch, dia 14.6. 2023

Vazeni poslanci Mestského zastupitelstva Gbely,

obraciam sa na Vas so Ziadostou o preplatenie nevyerpanej dovolenky za rok 2021
a 2022, nakolko mi dfia 28.11.2022 skong&il mandat primatora mesta.

Podla udajov uvedenych v navrhu na uznesenie predlozené poslancom mesta Gbely na
rokovanie MsZ v decembri 2022 som mal nevy¢erpanych 48 dni dovolenky, ¢o predstavuje
sumu nahrady za nevycerpanu dovolenku vo vyske 10 450,- € (Zakon €. 253/1994 Z.z
o pravhom postaveni a platovych pomeroch starostov obci a primatorov miest uvadza v §2
ods.2: ,...Néhradu platu za nevycerpant dovolenku mozno starostovi poskytnut, len ak
nemohol vyéerpat dovolenku ani do konca budticeho kalendarneho roku aak o tom
rozhodlo obecné zastupitelstvo.”

K uvedenej ziadosti uvadzam nasledovné:

Nahradu platu za nevy&erpanu dovolenku mozno starostovi/primatorovi poskytnut, len ak
1. vznikol narok na dovolenku,

2. nemohol vycerpat dovolenku ani do konca buduceho kalendarneho roku

3. ak o tom rozhodlo obecné zastupitelstvo.

Zakon vyzaduje splnenie vSetkych vyssie uvedenych podmienok sucéasne.

Konétatujem, Ze:

1.Narok na dovolenku mi vznikol, pracoval som vo funkcii primatora mesta 20 rokov, ¢o sa
tyka stanovenia vy$ky dovolenky — podla kolektivnej zmluvy to bolo 30 pracovnych dni
v prislusnom roku.

2.Dovolenku som nemohol vyéerpat z dévodu neodkladnych a ¢asovo naroénych Uloh, ¢o
dokazuje narast majetku vo vlastnictve mesta, ale najva¢Sie pracovné vytaZenie si
v ostatnych rokoch vyZzadovalo najma rieSenie investicnych aktivit spojenych s pripravou
stavebnych pozemkov v meste v hodnote presahujicej 1 milion EUR. Mesto Gbely
hospodarilo s prebytkom, na Rezervnom fonde zostali finan¢né zdroje na financovanie
investiénych akcii, aaj za rok 2022 bol hospodarsky vysledok - prebytok. Zaroven
podotykam, Zze mesto som odovzdal v dobrej finan¢nej kondicii, mesto bolo oznaéene ako
najlepsie hospodariace mesto na Zahori.




Véetci dobre viete, ze som sa zldastioval vagsiny podujati, ktoré boli organizované
v meste Gbely, & uZ kultirne akcie, stretnutia s élenmi spologenskych organizacii,
stretnutia s detmi, umelcami a pod. Praca bola u miia vzdy na prvom mieste.

3. Velké mnozstvo &asu bolo zo strany primatora venované aj zabezpeceniu vystavby
telocviéne pre potreby Strednej odbornej $koly elektrotechnickej v Gbeloch, ktora sluzi
nielen Studentom $koly, ale vo veemych hodinach aj obéanom Gbelov a blizkeho okolia.

4. Pre moznost preplatenia nevycerpanej dovolenky primatora sa vyzaduje aj rozhodnutie
zastupitelstva. Material predkladany k navrhu uznesenia vratane doévodovej spravy by
mal obsahovat dévod, pre ktory primator nemohol dogerpat’ svoju dovolenku ani do konca
nasledujuceho kalendarneho roka.

Predpokladam, Zze dévodom pre nevyplatenie nahrady za nevy&erpanu dovolenku nemoéze
byt zI4 praca mesta, ani zlé nakladanie s majetkom mesta, Ci zla finan¢na situacia v meste
Gbely. V ramci rozpravy na zasadani poslancov v decembri 2022, ktord k tomuto bodu
prebehla, mézem konstatovat, Ze nesuhlas sa zakladal na nepodlozenych dohadoch
a osobnej averzii niektorych poslancov voci mojej osobe.

Taktiez nemozno po pravnej stranke suhlasit s nazorom, ze ak si zamestnanec nevycerpa
dovolenku, tak mu prepadne. Toto ustanovenie zakona plati len vtedy, ak zamestnanec
pokra¢uje v pracovnom pomere. V pripade, Ze ukon&i pracovny pomer v organizacii, teda aj
na meste Gbely, je zamestnavatel povinny vyplatit mu nahradu platu za nevyéerpant
dovolenku. Aj mne, ako primatorovi tzv. ,prepadla“ dovolenka v Case, ked som si ju
nevyd&erpal za dva roky dozadu. Prenasala sa len dovolenka na predchadzajuci kalendarny
rok, plus narok dovolenky v prislu§nom kalendarnom roku.

Ustava Slovenskej republiky zarucuje véetkym obcanom rovnaké prava a povinnosti,
pricom déraz kladie na rovnake, nediskriminaéné zaobchadzanie. Som si plne vedomy
toho, ze je v pravomoci poslancov neschvalit preplatenie nevy&erpanej dovolenky, ale mal
by byt takyto krok pravne odévodneny.

Odévodnenie mojej ziadosti o preplatenie nevyéerpanej dovolenky:

Vykonavanie funkcie primatora mesta je narocna funkcia vyzadujuca si nielen odborne
znalosti v mnohych oblastiach, ale je naroéna najmé na cas, ktory je potrebny. jej venovat.

Pandémia, Investicie:

Podla poslancami MsZ schvaleného planu investicnych aktivit je mozné vidiet, Ze aj v Case
naro¢nych pandemickych opatreni, kedy bolo potrebné riesit otazky spojene
s organizovanim testovania ob&anov na virus, sme dokazali najméa pre starSich ob¢anov
zabezpedit aj ockovanie priamo v meste Gbely. Na samospravu bol v pandemickych
rokoch preneseny velky objem mimoriadnych a krizovych Uloh. Tie sa plnili paralelne so
gtandardnym vykonom samospravy, ¢o bolo mimoriadne naro&né pre véetkych, zvlast pre
vedenie samospravy, ktoré za procesy nieslo priamu zodpovednost.

Sudasne sa zabezpedovali aj ulohy vyplyvajlice z investicneho planu. V tomto obdobi sa
pozornost sustredila najma na pripravu stavebnych pozemkov v lokalite ,Kucanka®, bola
doriesena otazka dodavatelov inzinierskych sieti, nasledne v roku 2022 jej realizacia.

Okrem inZinierskych sieti mesto zabezpegilo asfaltovanie cyklotrasy cez les Gbely-Adamoy,
bola urobena automaticka zavlaha futbalovych ihrisk na $tadione, osadené svietiace body




na prechodoch pre chodov, zabezpegtila sa rekonstrukcia ciest na sidlisku Zahumenice zo
zamkovej dlazby, asfaltovy koberec bol polozeny na ul. Halastava, pri ZS. Pokradovalo sa
v rekonstrukcii chodnikov na ul. Uéhovskej, Mladeze, Halastava.

Boli vybudované parkovacie miesta na ul. Csl.armady, pri Zelezniénej stanici a pri
tenisovom kurte, ako i nové ihrisko pre matersk skolu.

Svoj ¢as si zobralo aj dorieSenie dal$ej vysadby zelene v meste, revitalizoval sa park s
jazierkom pri Zeleznici, do kaZdej domacnosti sa zabezpetili kompostéry a k bytovym
domom zberné nadoby na kuchynsky odpad.

Mesto bolo tspegné v zabezpeéeni finanénych zdrojov ddlezitych pre Z8 s MS. Dévod na
kupu nového 8kolského autobusu bola dotacia z ministerstva $kolstva vo vyske 69.000,- €
v roku 2022. Vodozadrzné opatrenia sa budl realizovat vdaka uspesnému grantu
podanému v roku 2022. Z financii TTSK boli pred ZS osadené stojany na bicykle.

Skladka ,,Cunin“ — nezaplatenie poplatkov za uloZenie odpadu, environmentalna zataz

Nemalll pozornost a naroénost na &as si vyziadal sudny spor tykajuci sa skladky ,Cunin®,
kde mesto bolo uspesné a prevadzkovatel skladky je podfa rozsudku povinny zaplatit
mestu Gbely na neodvedenych poplatkoch a Urokoch z ome$kania za uloZenie odpadu vo
vyske takmer 500 tisic EUR.

Subezne bol podany podnet na Indpekciu Zivotného prostredia Bratislava na podozrenie zo
spachania trestného &inu na Zivotnom prostredi vtejto lokalite — bola potvrdena
kontaminacia spodnych véd zapriginena skladkou ,Cunin®, ktorej majitelom je mesto Holic.

Predaj stavebnych pozemkov

Formou verejnej obchodnej stitaze boli predané takmer vSetky stavebné pozemky v lokalite
JKlcanka®, 8im sa zabezpecili nemalé priame, nie Uverové finanéné zdroje pre budovanie
investiénych akcii v meste.

Predlozeny navrh na uznesenie na rokovanie poslancov MsZ Gbely dna 14.12.2022 —
nezrovnalosti, mylné a zavadzajuce udaje

Jednym z délezitych dévodov, pre¢o Ziadam o opatovné prerokovanie je fakt, Ze:

Predlozeny navrh uznesenia na rokovanie poslancov dila 14.12.2022 nie je spravny po
stranke obsahovej, logickej aj ekonomickej a je hrubo zavadzajlci z nasledovnych
dévodov:

1.Zostatok nevyéerpanej dovolenky za rok 2021 plus 2022 nie je 48 dni, ale 43, nakolko
vykonavanie funkcie primatora mesta som ukoncil 28.11.2022, takze mi za rok 2022
nevznikol cely narok na &erpanie dovolenky vo vyske 30 dni, ale len jej pomerna cast.
Tento Udaj je uvedeny aj na mojej vyplatnej paske za november 2022.

2.Uznesenie, ktoré je podkladom pre mzdovi uctareft, musi obsahovat len (daj
o schvaleni resp. neschvaleni nahrady mzdy za nevyéerpant dovolenku vo vyske hrubej
mzdy za 43 dni tj. vo vyske 6 857,64 EUR. Je zavadzajlce, ak navrh na uznesenie
obsahuje aj udaj o odvodoch do fondov, ktoré st nakladom zamestnavatefa tj. mesta
Gbely. Odvody v mojom pripade by boli vo vySke 2 413,89 EUR. To znamena, Ze celkove
naklady mesta Gbely suvisiace s preplatenim nevycerpanej dovolenky by boli vo vyske
9271,53 EUR.




3 Poslancom na zasadani MsZ 14.12.2022 bol predlozeny navrh na uznesenie tykajuci sa
nevydéerpanej dovolenky v tomto zneni:

.MsZ schvaluje:

Podla § 2 ods. 2 zékona ¢. 253/1994 Z.z. o pravnom postaveni a platovych
pomeroch starostov obci a primétorov miest v z. n. p. néhradu platu za 48 dni
nevyderpanej dovolenky, tj. 10 450.- EUR panovi Ing. Jozefovi Hazlingerovi,
ktorému diia 28.11.2022 skondil mandét primétora mesta.”

Uvedeny navrh na uznesenie nie je spravny, nakolko nahrada platu za nevy&erpanu
dovolenku obsahuje okrem nespravne uvedeného poctu nevy&erpanej dovolenky, aj sumu
uréentl na odvody do fondov, ¢o nebude Ing.Jozefovi Hazlingerovi vyplatené, lebo su to
naklady mesta. Gbely.

Poslanci hlasovali o niecom, o sa nezaklada na spravnych tdajoch - nespravne vysky
nahrady za nevycerpani dovolenku a prislusné odvody do zdravotnej a socialnej
poistovne.

ZAVER:

VazZeni pani poslanci,

Vagu pozornost chcem upriamit' aj na skutocnost, ze podla Zakonnika prace, pri ukonéeni
pracovného pomeru, je zamestnavatel povinny zamestnancovi vyplatit nahradu za
nevy&erpantl dovolenku. Je sice pravda, tak ako som v Uvode tejto Ziadosti uz uviedol, ze
osobitny zakon ¢&. 263/1994 Z.z o pravnom postaveni a platovych pomeroch starostov obci
a primatorov miest uvadza v §2 ods.2, 7e k takémuto Ukonu méze prist len po jeho
schvaleni poslancami zastupitelstva a to vtedy, ak sa preukaze, Ze si starosta, primator

neplnil svoje Ulohy, mal priestor na cerpanie dovolenky, lebo nebol tak pracovne zatazeny,
aby dovolenku nemohol Cerpat.

Podotykam, Ze Ziadne takéto zd6vodnenie zo strany predkladatela névrhu na uznesenie

nebolo aani poslanci sa nevyjadrili tak, Ze by zddvodnili, pre¢o nebudd hlasovat za
preplatenie nevyéerpanej dovolenky.

Okrem toho chcem podotknut, ze pravny poriadok Slovenskej republiky musf byt v sulade
s pravnym poriadkom Europskej Unie, kde k otazke preplatenia nevy&erpanej dovolenky
Sudny dvor Eurdpske; Unie uviedol, e spinenie povinnosti zamestnavatela na poskytnutie
dovolenky neméze ist aZz tak daleko, Ze by zamestnavatel mal svojho zamestnanca
k ¢erpaniu dovolenky nutit.

\ kazdom kalendarnom roku som nikdy nestihol vyéerpat vSetky dni dovolenky, ale vr.
2020,2021 a 2022 to bolo obzvlast nemozZne.

Vazeni poslanci,

obraciam sa na Vas so ziadostou o preplatenie nevy&erpanej dovolenky k datumu
28.11.2022 t.). za 43 dni dovolenky vo vyske 6 857,64 EUR .




Navrh na uznesenie:

MsZ schvaluje:

Podla § 2 ods. 2 zakona & 253/1994 Z.z. o pravnom postaveni a platovych
pomeroch starostov obcl a primétorov miest v z. N p. panovi Ing. Jozefovi
Hazlingerovi, ktorému dria 28.11.2022 skoncil mandat primatora mesta Gbely,
néahradu platu za 43 dni nevycerpanej dovolenky za rok 2021 a 2022, ktort si
nemohol vy&erpal z dévodu potreby a nevyhnutnosti riedenia neodkladnych
a dasovo naroénych dloh - vo vyske 6 857,64 EUR."

Ziadam primatora mesta Gbely, aby uvedeny material predloZil na najblizsie zasadanie
poslancov MsZ Gbely.
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